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asagidaki karari almistir,

KARAR 2025/15-12: Necmettin Erbakan Universitesi Saglik, Kiltiir ve Spor Daire Bagkanlig:
tarafindan hazirlanan Ogrenci Topluluklart Kurulus ve Isleyis Yo6nergesi’nin giincellenen halinin
agagidaki sekliyle kabuliine oy birligi ile karar verildi.

T.C.
NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhg Ogrenci
Topluluklart Kurulus ve isleyis Yonergesi

BIRINCIi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tanimlar, Temel ilkeler ve Etik Kurallar

Amag
MADDE 1 - Bu Yénergenin amaci; Necmettin Erbakan Universitesi Ogrencilerinin bir araya gelerck
bilimsel, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif alanlarda etkinlikler diizenlemek ve akademik
gelisimlerine katki saglamak amaciyla olusturduklar: ogrenci topluluklarmm kurulus, isleyis ve
etkinlikleri ile ilgili usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - Bu Yoénerge, Necmettin FErbakan Universitesi Rektorliigii  biinyesinde
kurulan/kurulacak olan topluluklarin kurulus, isleyis ve faaliyet alanlarini kapsar. Rektérliik bu
¢alismalarla ilgili yetki ve gdrevlerini Ogrenci Topluluklari Koordinasyon Kurulu ve topluluk
akademik danismanlari marifetiyle kullanir ve yerine getirir.

Dayanak

MADDE 3 — Bu Yonerge; 2547 sayili Yiiksekégretim Kanunu’nun 47. maddesi ile 124 sayili
Yiiksekogretim Ust Kuruluslar ile Yiksekogretim Kurumlarmin Idari Teskilati Hakkinda Kanun
Hitkmiinde Kararname’nin 32.’nci maddesi ve Yiiksek Ogretim Kurulu Bagkanlig1 tarafindan
03/02/1984 tarih ve 18301 sayili Resmi Gazetede yaywnlanarak ylriirliige giren Yiiksekogretim
Kurumlart Mediko-Sosyal, Saglik, Kiiltiir ve Spor Isleri Dairesi Uygulama Yonetmeligi’nin 10. ve
16. maddelerine dayanilarak hazirlanmustir.

Tanimlar

MADDE 4 - Bu Yénergede gegen:

Universite :Necmettin Erbakan Universitesini,

Rektor :Necmettin Erbakan Universitesi Rektoriinii,

Rektorlitk :Necmettin Erbakan Universitesi Rektorliigiinii,

Daire Bagkanlig :Necmettin Erbakan Universitesi Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire

Bagkanhgin,
Koordinasyon Kurulu :Necmettin Erbakan Universitesi Ogrenci Topluluklar:
Koordinasyon Kurulunu,
Topluluk :Necmettin  Erbakan Universitesi  Ogrencilerinin  bir araya gelerek



sosyal, kiiltiirel, bilimsel ve sportif etkinlikler diizenlemek amaciyla
bu  Yonergeye uygun olarak kurduklari/kuracaklari Ogrenci
toplulugunu,

Akademik Damgman :Ogrenci topluluklarinm diizenleyecegi her tiirli  etkinlige destek
saglayan ve tim etkinliklerden sorumlu olan dgretim elemanim
ifade eder.

Temel ilkeler
Madde 5 - Universitede faaliyet gosteren Ogrenci topluluklari asagida yer alan ilkeler
¢ergevesinde kurulug amaglarini ve faaliyet alanlarini belirler:

a) Bilimsel, mesleki, kdltiirel, sosyal, sanatsal ve sportif alanlarda  faaliyette
bulunulmasi,

b) Anayasamizda ifadesini bulan; devletin ve milletin béliinmez biitiinliigiine, hukuk devleti
ilkesine, temel hak ve 6zgiirliiklere, toplumun huzur ve gliven ortamina, yiiriirliikte
bulunan yasa ve mevzuatlara aykiri tutum, davrams ve faaliyetler icerisinde
bulunulmamasi,

c) Etkinliklerde  Universitemizin  ydnetmelik, yonerge, karar ve ilkeleri ile
Universitemizin stratejik amag, hedef ve temel degerleri ile uyumlu hareket edilmesi,

d) Universite icerisinde gergeklesen efitim faaliyetlerinin  aksamasina sebebiyet
verebilecek olan etkinlikler diizenlenmemesi ve fiziki alanlara zarar verebilecek
faaliyetlerde bulunulmamasi,

e) Alkol ve tiitin triinleri ile insan saghgmi tehdit eden diger zararli maddelerin
etkinliklerde bulundurulmamasi,

f) Siyasi partiler ile organik bag i¢inde olunmamasi,

g) Ticari faaliyetlerde bulunulmamasi, topluluk iiyelerine, hi¢ bir kurum ve kurulusa veya
kisiye maddi ve manevi ¢ikar saglamak amaciyla etkinlikte bulunulmamasi.

Etik Kurallar

a) Hukuka sayg: gostermek,

b) Diiriistliik ve iyi niyet 1s131nda hareket etmek,

Milli ve insani degerleri yiiceltmek,

d) Bireysel 6dev ve sorumluluklarin bilincini tasimak,

e) Toplum yarari gdzetmek, dogaya karsi duyarli olmak,

f) Farkh fikir ve goriislere saygili olmak,

g) Toplu halde hareket etme ve uzlas: kiiltiiriinii benimsemek,
h) Fiziksel siddet, nefret ve ayrimciliktan uzak durmak.

)
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IKINCi BOLUM
Osrenci Topluluklari Koordinasyon Kurulu, Ogrenci Topluluklarmin Kurulusu
Ogrenci Topluluklar1 Koordinasyon Kurulu ve Gérevleri
Ust Kurulus
Madde 6 —

(1) Koordinasyon ~ Kurulu; Daire Baskanligindan sorumlu Rektér  Yardimcist
bagkanliginda, Genel Sekreter, Genel Sekreter Yardimeisi, Saglik, Kiltiir ve Spor Daire
Bagkani  ve gerek goriilirse Rektor tarafindan  gorevlendirilen  Universite
personellerinden olusur.

(2) Uyelerin gorev  siiresi  iki yil olup degistirilmemeleri halinde aym sartlar
¢ercevesinde yeniden goreviendirilmis sayilir.

Gorevleri
Madde 7 -
(1) Koordinasyon Kurulunun gérevleri sunlardir;



(a) Kurul ihtiya¢ duyuldugunda toplanarak giindemde olan konular: goriisiir ve karara baglar.

(b) Daire Bagkanligi marifetiyle topluluk kurulus bagvurular ve diger topluluk islemleri
i¢in gerekli belge ve formlart hazirlar ve ogrencilerin bunlara ulagmasini saglar.

(c) Topluluk kurulus basvurularim kabul eder, degerlendirilmek {izere Universite
Senatosuna sunar,

(d) Topluluklardan gelen etkinlik diizenleme taleplerini degerlendirerek onay/ret
karari verir.

(e) Topluluklardan gelen tiim talepleri degerlendirir, imkanlar Olgtistinde ihtiya¢ duyulan
mal/malzeme ve hizmetlerin temin edilmesini saglar,

(f) Topluluklar tarafindan planlanan kongre, sempozyum, calistay vb. genis katilimli
etkinlikleri koordine eder,

(g) Topluluk bagkanlar: ve akademik danismanlarla toplantilar yaparak topluluk is ve islemleri
ile etkinlik planlama ve uygulama agamalarinin etkin bir sekilde ylriitlilmesini saglar,

(h) Gerektigi hallerde topluluk akademik danismanlarini ve/veya topluluk yonetim
kurulu tiyelerini toplantiya gagirir. Topluluklara ait bilgi, belge ve dosyalari inceler.

(i) Topluluklar: bu Yonerge hiikiimlerine gére denetler, kurulus amacindan sapan, yasa ve
ilgili mevzuatlara aykiri hareket eden, Universite icerisinde huzur ortamin:
bozan topluluklarin kapatilmasina karar verir.

(2)  Koordinasyon Kurulunun sekreterlik isleri, Daire Bagkanlig1 tarafindan yiriitiilir.
Ogrenci Topluluklarinm Kurulusu Toplulugun
Adive Amaci

Madde 8 - Ogrenci toplulugunun adi, amacini yansitacak nitelikte, toplumda rahatsizlik
uyandirmayacak sekilde belirlenmelidir. Universite biinyesinde ayni isimde ve/veya ayni amaglari
tastyan birden fazla topluluk kurulamaz. Universitemiz ve akademik birimlerinin adi topluluk
adlarinda yer alabilir ancak toplulugun faaliyetleri neticesinde Universitenin ve birimlerin yasal,
cezai ve mali bir yiikiimliiltigii bulunmaz.

Kurulus Basvurusu
(1) Ek-1"de yer alan bagvuru dosyasinda bulunan asagidaki belgeler diizenlenmelidir.

(a) Topluluk kurulusu bagvuru dilekgesi,

(b) Akademik danigmanlik tistlenme belgesi (Akademik Birim Ust Yoneticisi Onayl),

(c) En az 20 6grenciden olusmak {izere kurucu iiyelerin listesi,

(d) urucu tiyeler tarafindan her sayfasi imzalanmis olan topluluk tiizugi,

(e) Topluluk isleyisinde bu Yénergede yer alan hiikiimlere ve topluluk tliziigiine
uyulacagina dair kurucu tiyelerin her birinin imzas1 bulunan taahhiitname,

(2) Topluluk Akademik Damigmani Gstlenme belgesi Akademik Danisman tarafindan
imzalandiktan sonra danigmanin  gérev yaptigt akademik birim yetkilisi tarafindan da
imzalanmalidir.

(3) Topluluk tiiziigii hazirlanmasi zorunludur. Tiziikte; toplulugun agik adi ve varsa kisa adi,
kurulus amaci, iletisim adresi, akademik danismanlig: tstlenen 6gretim elemanimnim adi ve imzasi
bulunmalidir. Ayrica; topluluga iye olma, tyelikten ¢ikma ve ¢ikarilma kurallan ile topluluk
yonetim organlarinin se¢imi, bu organlarin gérev ve yetkileri ile tiiziigiin ne



sekilde degistirilecegi yer almalidir. Topluluk tiiztigii hitkiimleri bu Yonergeye ve
ytirtirliikte olan ilgili mevzuatlara aykiri olamaz.

(4) Bagvuru dosyasi iki niisha diizenlenir. Tamamlanan basvuru dosyasimin  bir niishasi
akademik takvimin baglangicim takip eden alti hafia igerisinde Daire Baskanhigina teslim edilir.
Diger niisha topluluk tarafindan muhafaza edilir.

(9) Teslim edilen bagvuru dosyalar, Koordinasyon Kurulu tarafindan incelenir, eksik
bulunmayan dosyalar degerlendirilmek iizere Universite Senatosuna sunulur. Senato dgrenci
toplulugunun kurulup kurulmamasina ya da basvurunun yenilenmesine karar verir.

(6) Kurulusu onaylanan topluluklar, kurulus tarihinden itibaren en ge¢ bir ay igerisinde genel
kurullarini toplayarak tiiziiklerinde belirtilen sekilde yonetim ve denetim organlarini olusturarak
faaliyetlerine baslar.

Iletisim Adresi: Her ogrenci toplulugu, haberlesme icin Gniversite icinde adres, telefon ve
elektronik posta adresini saglayarak Daire Baskanligina bildirir. Daire Bagkanliginin topluluk ile
iletisimi bu kanallardan yapilir. Bu kanallardan saglanan yazismalar Topluluk Akademik
Damgmant ve Topluluk Bagskanina teblig niteligi tagir. Bilgi gonderildigi anda teblig edilmis
sayilir. Adres degisikligi yapilirsa yeni adres bilgileri bes is glinii icinde Daire Bagkanligina bildirilir.

UCUNCU BOLUM
Topluluk Organlar
Akademik Damisman

Madde 9 - (1) Her ogrenci toplulugunun bir akademik danismani olmalidir. Akademik
danigman  Universitenin  kadrolu ogretim elemanlart arasindan gérevlendirilir. Danisman;
Universite nezdinde, yurlrlikte bulunan yasa ve yonetmelikler c¢ergevesinde ogrenci
toplulugundan sorumlu kisidir. Topluluk ¢alismalarini yonerge ilkelerine bagli kalarak denetler,
topluluk is ve islemlerinin yonerge ve topluluk tizligline uygun olarak yiiriitiilmesine yardime:
olur.

(2) Akademik Damgman; toplulugun yaptig1 tiim faaliyetlerden, faaliyetlerin isleyisinden,
igeriginden, igerigin denetiminden, kontroliinden, varsa faaliyet transfer siirecinden ve transfer
glvenliginin saglanmasindan sorumludur.

(3) Talep edildiginde topluluk faaliyetleri hakkinda Koordinasyon Kuruluna bilgi vermekle
yukiimltdiir.

(4) Akademik danmismanin bilgisi ve onay1 olmadan topluluk etkinligi diizenlenemez.

(5) Daire Baskanhg tarafindan topluluga yapilacak olan arag tahsislerinde, transfer tarihinden ve
hava sartlarindan, etkinligin iptal edilip edilmemesi hususlarindan, yiiriitillen yazisma ve sekreterya
disindaki tiim sorumluluk akademik danismana aittir.

(6) Bir 6gretim eleman: birden fazla 6grenci topluluguna akademik danmigmanlik yapamaz.

(7) Akademik danisman Koordinasyon Kurulundan onay almak kaydiyla Universitenin kadrolu
ogretim eclemanlari arasindan akademik danisman yardimcist  gorevlendirebilir. Akademik
damigman yardimerst topluluk faaliyetlerinde akademik damgmana yardimeci olur. Akademik
danismamn gérevi baginda olmadigi zamanlarda danigmanlik gdrevini



ytriitiir. Akademik danigmanin gérevini birakmas: halinde yardimeisinin gorevi de sona
erer.

(8) Akademik Danigman, gorevinden ayrilmak istemesi halinde Ek-2’de yer alan Akademik
Danismanliktan Ayrilma Belgesini imzalayarak Daire Baskanligina teslim eder. Belge tesliminden
itibaren gorevi birakmis sayilir.

(9) Akademik damsmanlik gorevini devralmak isteyen Ogretim elemam Ek-3’te yer alan
Akademik Danismanlik Ustlenme Belgesini imzalayarak Daire Bagkanligina teslim eder. Belge
tesliminden itibaren géreve baslamus sayilir.

(10) Akademik danismanin gérevini birakmasi halinde yeni danisman géreve baslayincaya kadar
topluluk etkinlik diizenleyemez.

Genel Kurul ve isleyisi
Madde 10 -

Genel kurul, topluluk tiyelerinden olusur. Her tye yapilan genel kurul toplantilarina katilabilir. Her
liye yapilacak segimlerde segime girme ve oy kullanma hakkina sahiptir. Oylar bizzat kullanilir.
Genel Kurul, her akademik yilin basinda ve sonunda olmak tizere en az iki defa olagan olarak
toplanir. Ayrica genel kurul, yénetim kurulu veya denetim kurulunun onerisiyle ya da iiye tam
sayisiun en az {igte birinin istegi ile olaganiistii toplanabilir. Yonetim kurulu; genel kurulun
yapilacagi tarih, yer, giindem maddeleri ve ilk toplantida gerekli ¢ogunluk saglanamadigi takdirde
ikinci toplantinin bilgilerini de iceren davet metnini en az yedi giin énceden elektronik posta,
SMS, sosyal medya vb. araglarla tiim iiyelere iletir.

Genel kurul, akademik damismanin nezaretinde toplamir. Kurul; akademik danisman tarafindan
secilen birisi yazman {i¢ tiyeden olusan divan tarafindan yonetilir. Divan tarafindan diizenlenen
tutanaklar imzalanarak, diger belgelerle birlikte toplanti sonunda yonetim kuruluna teslim edilir.
Imza altina alian genel kurul tutanaklarinin (Ek-4) bir niishasi en geg yedi giin igerisinde Daire
Baskanligina teslim edilir.

Ik toplantinin gergeklesebilmesi igin salt gogunluk (toplam liye sayisimin yarisindan bir fazlasi)
aranir. Bu ¢ogunluk saglanamazsa toplant: yedi giin sonra tekrar edilir ve ikinci toplantida salt
¢ogunluk aranmaz. Genel kurul kararlari toplantiya katilanlarin salt ¢ogunlugu ile alinir.

Akademik dénem basi ve sonunda olagan toplanan genel kurullar haricinde; topluluk baskani
degismesi gerekirse, yonetim kurulu veya denetim kurulunun 6nerisi olursa ya da {iye tam sayisinin
en az {gte birinin istegi ile olaganiistii genel kurul toplantisi diizenlenir. Topluluk baskaninin
degismesi gerekirse olagan/olaganiistii genel kurul toplantisinda yapilacak olan secimle yeni
bagkan belirlenir. Birden fazla aday olmamasi durumunda Ek- 5’de yer alan akademik danisman
onayli Baskanlik Degisim Formu diizenlenerek Daire Bagkanligina teslim edilir. Belge
tesliminden itibaren yeni bagkan gérevine baslamis sayilir.

Genel Kurul Gérev ve Yetkileri

a) Her akademik yil basinda topluluk bagkanini, yonetim kurulunu, disiplin kurulunu, denetim
kurulunu ve yedek tiyelerini belirlemek, gerektiginde se¢im yapmak.

b) Etkinlik kararlarini onaylamak, akademik yil sonunda toplulugun akademik yil sonu faaliyet
raporunu, gelir-gider ¢izelgesini, denetleme ve disiplin kurulunun raporlarini incelemek.

c¢) Uyelikten ¢ikarma kararini vermek,



d) Tuzik degisikligi yapmak,
e) Topluluk isim degisikligi yapmak.

Yonetim Kurulu ve Isleyisi

Madde 11 - Genel kurul tarafindan secilen bes asil ve bes yedek tiyeden olusur. Genel kurulda
belirlenmemigse ilk toplantida kendi iginden bir bagkan, bagkan yardimcisi ve muhasip liye
(sayman) seger. Topluluk bagkani ayni zamanda yonetim kurulu baskanidir. Topluluk baskani,
etkinlik planlama ve icrasinda tiim yonetsel islemleri yiiriitiir, etkinlik oncesinde etkinlik onayinin
alinmasini saglar ve topluluk igi gérev dagilimlarim yapar. Topluluk ile Akademik Danisman
ve Koordinasyon Kurulu arasindaki iletisimi saglar. Topluluk baskan yardimcist baskanin
olmadigr durumlarda topluluk islerini organize eder ve imza yetkisine sahiptir.

Yonetim kurulunun tiim ¢alismalari, topluluk akademik danigmamin bilgisi dahilinde gerceklesir.
Yonetim kurulu bir akademik yil i¢in segilir. Bir toplulugun yonetim kurulunda bulunan 6grenciler,
ayni anda diger topluluklarin ydnetiminde gérev yapamazlar.

Yénetim kuruluna segilebilmek igin topluluga iiye olmak ve herhangi bir disiplin cezas1 almamis
olmak gerekir. Yénetim kurulu segiminin ne sekilde yapilacag: topluluk tiiziigiinde belirtilir.

Yonetim kurulu, yonetim kurulu baskaninin yonetiminde ayda en az bir kez toplanir. Baskanin
toplantilara katilamadig1 durumlarda baskan yardimcisi bu gOrevi ylriitiir.

Akademik danigman gerekli gordiigii hallerde ydnetim kurulu toplantistma gozlemci sifatiyla
katilabilir. Kurulun toplanti giindemi, yeri ve tarihi en az yedi glin once topluluk baskan:
tarafindan yénetim kurulu diyelerine duyurulur. Kurulun toplanabilmesi en az ii¢ kurul iiyesinin
katilimuiyla gergeklesebilir. Kararlar oy ¢oklugu ile alinir.

Yonetim Kurulunun Goérevleri

a) Gerektiginde toplulugu genel kurula cagirmak,

b) Genel kurul toplantilarinin giin, saat, yer ve giindemini saptamak ve toplantidan 10 giin 6nce
tim liyelere duyurmak,

¢) Uye kabul etmek, tiyeliklerin glincellenmesi ve Uyelikten ¢ikarilma islemlerini
ylirtitmek,

d) Genel kurulda alinan kararlarin uygulanmasin saglamak,

e) Etkinlik planlamak ve projeler gelistirmek,

f) Topluluk ¢alismalarina iliskin genel kurul iiyelerini bilgilendirmek,

g) Yonetim kurulu tutanaklari (Ek-6), giincel tiye listesi (Ek-7) vb. diger belgeleri
diizenlemek ve muhafaza etmek,

h) Akademik yil sonu faaliyet raporlarini hazirlamak ve Daire Baskanligina iletmek.

i) Topluluk belge ve dosyalarini muhafaza etmek, diizenli bir sekilde arsivlemek ve
yeni yonetime teslim etmek,

j) Sayman (Muhasip) iiye eliyle, toplulugun tiim mali is ve islemlerini yiiriitmek. Mali islem
belgelerini ve gelir-gider tutanaklarin1 muhafaza etmek,

k) Toplulugun gergeklestirecegi tiim etkinlikler icin etkinlik bagvuru formunu (Ek-8)
diizenlemek, Koordinasyon Kurulundan izin almak ve etkinligin yonergeye uygun sekilde
gergeklestirilmesini saglamak.

Denetleme Kurulu



Genel Kurul tarafindan gizli oy ile segilen iki asil ve iki yedek tiyeden olusur. Denetleme Kurulu
tyeleri bir akademik yil igin segilir.

Denetleme Kurulunun Gérevleri

a) Topluluk faaliyetlerinin bu yonergeye ve topluluk tiiziigline uygun gergeklesip
gergeklesmedigini, toplulugun genel kurul kararlarma gore calisip calismadigini
denetler.

b) Her akademik y1l sonunda toplulugun biitge ve hesap islemleri ile ilgili tim belgeleri inceler.
Inceleme sonuglarini  Akademik Yilsonu Genel Kurulu 6ncesinde bir rapor halinde
Yonetim Kuruluna teslim eder.

Disiplin Kurulunun Gérevleri

a) Disiplin Kurulu, gizli oy yéntemiyle bir akademik yil gorev yapmak lizere segilir.
Disiplin Kurulu, ii¢ asil ve ii¢ yedek tiyeden olusur.

b) Topluluk iiyeleri ile ilgili anlagmazliklari giderir ve gerektiginde yonetim kuruluna
tiyelikten ¢ikariima ile ilgili hazirladigi raporu sunar.

Uyelik

Madde 12 — Necmettin Erbakan Universitesi biinyesindeki bir topluluga Universitede 6grenim
goren her 6grenci tiye olabilir. Ancak Yiiksekdgretim Kurumlar: Ogrenci Disiplin Yonetmeligi’nde
yer aldigi sekliyle uyarma ya da kinama cezalarindan daha iist bir ceza alan 6grenciler
topluluklara tiye olamaz. Daha &nce iiye olanlarin lUyeligi alinan cezanin kesinlesmesinin
ardindan kendiliginden sona erer.

Topluluga tiye olmak igin topluluk yénetim kuruluna iiyelik formu(Ek-9) ve dgrenci belgesi ile
bagvurulur. Basvurularin tiyelik sartlarina uygun olup olmadig topluluk yonetim kurulu tarafindan
degerlendirilerek en geg ti¢ giin i¢inde bagvuru sahibine bilgi verilir. Bir Ogrenci birden fazla
topluluga tiye olabilir,

Uyeligin Sona Ermesi

Madde 13 - Ogrenciligin sona ermesi ya da bu Yonergenin 12. maddesinde belirtilen
cezalardan daha Ust bir cezanin alinmasi halinde topluluk iiyeligi kendiliginden sona erer. Uyelikten
ayrilmak  topluluk yonetimine yazili olarak bagvurulmas: kaydiyla her zaman miimkiindiir.
Ayrica, toplulugun amag ve faaliyetlerine aykiri tutum ve davranista bulundugu, aldig1 gérevleri
iyl niyet ve ciddiyetle yapmadig1, sahip oldugu yetkileri topluluk yarari disinda kullandig tespit
edilen oOgrencilerin iyeligi, topluluk yonetim kurulu karari ile sona erdirilebilir. Topluluktan
¢ikanlan tye, ¢ikarilma kararina karsi on giin ierisinde Daire Baskanhgina dilekce ile bagvurarak
Koordinasyon Kuruluna itirazda bulunabilir. Koordinasyon Kurulu yapilan itirazi en ge¢ on bes
giin iginde yapacagi degerlendirmeden sonra iiyelikten ¢ikarma kararimi yerinde bulabilir veya
tyelik haklarini iade edebilir. Koordinasyon Kurulu tarafindan alinan karar itiraz edene ve ilgili
toplulugun yonetim kuruluna yazi ile bildirir. Bu hususta alinan Koordinasyon Kurulu kararlari
kesindir,

DORDUNCU BOLUM
Topluluklarin Calisma Esaslar:
Calisma Esaslan

Madde 14 — (1) Ogrenci topluluklart her egitim-6gretim yili akademik takvimi baglangicim takip
eden dort hafta igerisinde olagan genel kurullarini yapar. Yeni kurulan topluluklar



icin bu Yonergenin 8. Maddesinde yer alan hiikimler gegerlidir. Genel kurulda; yénetim
organlart ve akademik yil boyunca diizenlenmesi planlanan etkinlikler belirlenir ve tutanak altina
alimir. Topluluk giincel iiye listesi toplanti tarihini izleyen bes is giinii icinde Daire Bagkanligina
teslim edilir,

(2) Topluluklar bu Yonergede belirlenen esaslar ve tiiziiklerinde belirtilen amaglar
dogrultusunda akademik damsmanlarinin ve Koordinasyon Kurulunun onayi ile etkinliklerini
diizenler. Topluluk genel kurulunda karari alinmamus etkinlikler diizenlenemez. Olagan genel kurul
toplantisinda karari ahnmamus etkinlikler igin olaganiistii genel kurul toplantis1 yapilarak etkinlik
karari alinir ve onay i¢in basvuru yapilir.

(3) Ogrenci topluluklar diizenleyecekleri her tiirlii etkinlik i¢in etkinlik basvuru formunu
(Ek-8) diizenleyerek Daire Bagskanligina teslim eder.

(4) Etkinlik Universite yerleskelerinde diizenlenecek ise bagvuru formu tesliminden once;
ctkinlifin diizenlenecegi akademik/idari birimden etkinligi tarihi icin salon/sinif/bina/stant yeri
kullanimi i¢in onay alinir.

(5) Koordinasyon Kurulu tarafindan yapilan degerlendirme sonras: etkinlik onaylanir veya basvuru
reddedilir. Etkinlik igin verilen onay veya ret karari yazi ile ilgili topluluga bildirilir. Etkinlik
Universite igerisinde diizenlenecekse onay/ret karari hakkinda etkinlik ile ilgisi olan ve etkinligin
gergeklesecegi akademik ve idari birimlere Koordinasyon Kurulu tarafindan bilgilendirme yazisi
yazilir.

(6) Sosyal medya hesaplar1 ve diger internet tabanli platformlar tizerinden gerceklestirilecek tiim
etkinlikler i¢inde yukarida bahsi gegen onay siirecleri isletilir.

(7) Universitemiz diginda kamu kurum ve kuruluglart tarafindan yapilan proje c¢agrilarina
topluluklarin yapacagi proje bagvurularinda bu Yénergede yer alan etkinlik onay sliregleri
gegerlidir. Proje bagvuru dosyasi etkinlik izin formuna eklencrek Daire Baskanlhigina teslim edilir.
Koordinasyon Kurulu onayindan sonra topluluk proje ile ilgili diger islemlere devam eder.

(8) Koordinasyon Kurulunun yazili izni olmadan Universite ici veya disinda etkinlik
diizenlenemez ve onayr alinmayan higbir etkinligin tanitim: yapilamaz. Daha once izin verilmis
olan bir etkinlik lizum gorilmesi halinde Koordinasyon Kurulu tarafindan iptal edilebilir. Iptal
karari topluluk akademik danigmanina ve diger ilgililere yaz ile bildirilir.

(9) Topluluklar tarafindan planlanan sehir igi/dis1 gezi etkinlikleri icin; Universitemiz
Akademik, Kiltiirel, Sportif ve Teknik Amagli Ogrenci Gezileri ve Tagit Kullanim
Yénergesinde yer alan hususlar dikkate alinarak Daire Bagkanhigia basvuru yapilir. Koordinasyon
Kurulu onayindan sonra bu Yonergenin 22. Maddesi hiikiimleri cergevesinde gezi etkinligi
diizenlenir.

(10) Onay verilen gezi etkinligi; ara¢ arizasi, olumsuz hava kosullar1 veya Koordinasyon
Kurulu’nun 6ngorisiiyle iptal edilebilir.

(11) Toplulugun Rektorliik araglar ile yaptigi tiim faaliyetlerde etkinlik bagvuru formunda yer alan
bilgilere istinaden; arag kalkis ve varis saatleri ile yol glizergah1 Daire Baskanliginca belirlenir.
Topluluklar tarafindan daha énce bildirilen program haricindeki hareketler yeni bir onaya tabidir.



(12) Koordinasyon Kurulu tarafindan onay verilmis olan bir etkinligin topluluk tarafindan
iptal edilmesi halinde, iptal karari ivedi bir sekilde Daire Bagskanligina yazili olarak bildirir.

(13) Ogrenci toplulugu tarafindan Daire Basgkanligina  yapilacak olan etkinlik izni
bagvurularinda belge teslim tarihi; etkinlik tarihinden en az 10 is glnd Oncedir. Siiresi
igerisinde belgesi teslim edilmeyen etkinlikler i¢in yapilan bagvurular dikkate alinmaz.

(14) Etkinlik bitiminde etkinlik degerlendirme formu diizenlenerek en geg 10 giin igerisinde Daire
Bagkanhgina teslim edilir. Degerlendirme formu teslim edilmeyen etkinlikler diizenlenmemis
kabul edilir.

BESINCi BOLUM
Genel Hiikiimler

Madde 15 - Ogrenci topluluklar: topluluga ait tiim bilgi, belge ve dokiimanlari (etkinlik onay
yazilari, etkinlik degerlendirme formlan, tiyelik formlari, kurul raporlari, giincel tiye listeleri, mali
islem kaytlari, sponsorluk sézlesmeleri vb.) dosya halinde bulundurur ve bu dosyalari akademik
yil sonunda arsivler. Topluluk bu belgeleri talep edildiginde Koordinasyon Kuruluna sunmakla
yliktmlidiir.

Madde 16 - Akademik takvim boyunca gergeklestirilen etkinlikler hakkinda topluluk yonetim
kurulu tarafindan akademik y1l sonu faaliyet raporu hazirlanir. Bu raporlar dosya halinde akademik
takvim sonuna kadar Daire Baskanligina teslim edilir. Raporun bir niishas: topluluk dosyasinda
arsivlenir.

Topluluklarin Kapatilmasi

Madde 17 — Genel kurul toplantilarinmi gergeklestirmeyen, iiye kayitlarini, mali islem tutanaklarin
ve akademik yil sonu faaliyet raporlarini bu yonergede belirtilen usuller g¢ercevesinde
diizenlemeyen, teslim edilmesi istenen/gereken  belgeleri siiresi icerisinde teslim etmeyen
topluluklar Koordinasyon Kurulu tarafindan yazilt olarak uyarlir. Yapilan uyariya ragmen
cksiklerini tamamlamayan topluluklar Koordinasyon Kurulu karariyla kapatilir.

Bir akademik yil boyunca; en az 4 etkinlik diizenlemeyen topluluklar Koordinasyon Kurulu karariyla
kapatilir. Topluluklar genel kurul toplantisinda salt ¢ogunluk karari ile kendini feshedebilir.

Kurulug amacindan sapmasi, yasa ve ilgili mevzuatlara aykirt faaliyetler igine girmesi ve
Universite igindeki huzur ortamini tehdit etmesi durumunda Koordinasyon Kurulu toplulugun
stirekli olarak kapatilmasina karar verir. Kanun ve mevzuata aykint etkinliklerde bulunarak
toplulugun kapatilmasina sebep olan topluluk liyeleri hakkinda Yiiksekdgretim Kurumlar Ogrenci
Disiplin  Yénetmeligi hiikiimleri uygulanr, gerektiginde bu iyeler hakkinda yasal iglemlere
bagvurulur. Kapatilan topluluklarin mal varliklar: diger topluluklarin ihtiyaclarinda kullanilmak
Gzere Daire Bagkanligina devredilir.

Madde 18 — Ogrenci topluluklarinin tim etkinlikleri, Universitemizin egitim, Ogretim ve smav
yonetmelikleri, ile yiiriirlitkteki Kanunlara ve diger Yonetmeliklere uygun olmahdir.

Madde 19 - Bu Yonergede hikiim bulunmayan hallerde Ogrenci Topluluklarn
Koordinasyon Kurulunun ve Universite Senatosunun verecegi kararlar uygulanir.

Diizenlenecek Formlar ve Dosyalar



Madde 20 - Topluluk etkinlikleri ve diger islemler ile ilgili bilgi, belge form ve dosyalar Daire
Bagkanligindan temin edilir. Uyelik bagvuru formunda tUyelerin adlari, sinif, numara ve béliimleri
belirtilir. Topluluk yénetim kurulu, tiim liyelerin gilincel kaydim hem fiziksel hem de dijital
ortamda tutar. Gerekli gorilmesi halinde Koordinasyon Kurulu topluluk tarafindan kayit altinda
tutulan tiim bilgi ve belgeleri yonetim kurulundan talep eder.

Sosyal Medya Hesaplan

Madde 21 - Universiteye bagli 6grenci topluluklar, topluluklarina ait sosyal medya hesaplar
agabilir/kullanabilir. Bu hesaplar1 akademik damsman tarafindan belirlenecek olan bir yOonetim
kurulu tiyesi yonetir ve yonettigi hesapla ilgili tiim paylagimlardan sorumlu olur. Bu hesaplarda;
siyasi igeriklere, toplumda rahatsizlik uyandirabilecek ifadelere ve tiniversitenin temel ilkelerine
aykirt paylasimlara yer verilemez. Sosyal medya hesabi igin yonetici olarak gorevlendirilen
yonetim kurulu tiyesi, Topluluk Sosyal Medya Hesabi Yoneticisi Beyamim (Ek-10) doldurarak
Daire Bagkanhigina teslim eder. Sosyal medya hesaplan iizerinden diizenlenmesi planlanan
etkinlikler i¢in 14. maddede yer alan etkinlik onay siiregleri izlenir. Koordinasyon Kurulu onayi
olmadan sosyal medya hesaplarindan etkinlik diizenlemez. Onay1 olmayan etkinligin tamitim ve
duyurusu yapilamaz.

Teknik Geziler

Madde 22 - Topluluklar Universitemiz Gezi (Seyahat) Talimatnamesindeki hususlara riayet edilmesi
ve Koordinasyon Kurulu onayiyla sehir ici/ sehir digi/yurt dis1 ders amagli teknik gezi organize
edebilir. Teknik gezinin akademik danigman veya gezi sorumlulugunu {istlenen bir 6gretim eleman
nezaretinde ger¢eklesmesi zorunludur. Teknik gezi Oncesinde topluluga nezaret edecek olan
akademik damigman veya sorumlu égretim elemam dahil tiim katithmeilarin imzasi bulunan teknik
gezi katilimer listesi (Ek-8/4) Daire Baskanligina teslim edilir.

Dergi, Gazete, Mecmua vb. Siireli Yaymlar

Madde 23 - Universiteye bagl &grenci topluluklari 5187 sayili Basin Kanunu ve ilgili diger
mevzuatlarda yer alan hitkiimlerin geregini yerine getirmek ve licretsiz yaymlamak kaydiyla
bilim, sanat, edebiyat vb. alanlarda gazete, dergi, mecmua gibi siireli yayinlar ¢ikartabilir. Bu
stiregte Universitemiz Bilimsel Yaymlar Koordinatérliigiinden bilgi ve destek alabilir. Cikarilacak
yaymnlarin her bir sayisi igin basim ve dagitim islemi 6ncesinde Koordinasyon Kurulundan onay
alinmast zorunludur.

Ortak Etkinlikler

Madde 24 ~Universiteye bagli 6grenci topluluklar aralarinda bir hiyerarsi olusturmadan ortaklasa
olarak etkinlik diizenleyebilir. Rektorliik veya akademik birimler tarafindan diizenlenen
etkinliklerde aktif gorev alabilir.

Topluluklar Universite disindan kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor firmalan ve sivil toplum
kuruluglari vb. paydaslarla gorev alanlart belirli olmak iizere ortaklaga olarak etkinlik
diizenleyebilir. Ancak Universite dis1 kuruluglarin yonlendirme ve talimatlan ile hareket edemez.

Parasal Hiikiimler

Madde 25 - Universiteye bagli 6grenci topluluklart ticari faaliyette bulunamaz, kir amaci
gidemez ve lyelerine maddi ¢ikar saglayan etkinliklerde bulunamaz. Topluluklarin gelirleri,
tniversiteden topluluga ayrilabilecek biitce, bagis, gosteri ve konser gibi



ctkinliklerden elde edilen gelirlerden olusur. Topluluklarin gelir ve giderleri ile ilgili islemler
akademik damsmanin sorumlulugunda topluluk sayman {iyesi tarafindan kayit altina almr.
Sayman iye ihtiyag duyuldugunda gelir-gider pusulasini  yonetim kuruluna ve akademik
damsmana rapor eder. Topluluklar, gelir-gider ¢izelgelerini ve demirbas malzemelerin kayitlarin
tutmak zorundadir.

Sponsorluk

Madde 26 — Ogrenci topluluklar Koordinasyon Kurulu onayiyla etkinliklerine ayni ve nakdi
kaynak saglayabilmek amaciyla cesitli kamu kurum ve kuruluslar: ile 6zel sektdr firmalarindan
sponsorluk destegi alabilir. Sponsorluk destegi alinacak etkinlik i¢in Sponsorluk Sézlesmesi
Formu (Ek-11) doldurularak, etkinlik bagvuru belgeleri ile Daire Bagkanhigina teslim edilir.
Nakit olarak saglanacak sponsorluk desteklerinin imza tarihi itibari ile briit asgari iicretin
lizerinde bir tutarda olmasi durumunda s6zlesme yerine (Ek-

12) protokol hazirlanarak taraflarca imza altma alinir ve Daire Bagkanlig1 onayindan sonra
yurtirliige girer.

Sponsor olan kisi ve kuruluslarin yaptiklar etkinlikler ve tanitim calismalari yasa ve
yonetmeliklere uygun olmalidir. Sponsorluk anlagsmast Universiteyi hukuki, cezai ve mali
sorumluluk altina alan nitelikte olamaz. Alkol ve tiitiin triinleri ile saghiga zararh veya tehlikeli
oldugu belirtilen her tirlii maddeyi iireten ve pazarlayan sirketlerin sponsorluk onerileri kabul
edilmez. Sponsor kuruluslardan alinan ayni ve nakdi destekler, akademik damigman, topluluk
baskani ve muhasip iye tarafindan tutanak altina alimir. Bu tutanaklar etkinlik sonunda Daire
Baskanligina teslim edilir.

Biletli Etkinlik Diizenleme

Madde 27 - Ogrenci topluluklar biletli olarak konser, sinema ve tiyatro gosterileri
diizenleyebilir. Bu etkinlikler i¢in bastirtlan bilet veya davetiyelerin tizerinde; tiniversitenin logosu,
etkinligi diizenleyen toplulugun adi ve logosu, etkinlifin adi, etkinlik yeri ve tarihi, etkinligin ticreti
ve bilet seri numarasi belirtilmelidir. Biletin kogan kisminda ve bilet kismida toplulugun adi, seri
numara, fiyat, program adi ve tarihi bulunmalidir. Biletler basilmadan tasarimi, basildiktan sonra
ise satis1 oncesi Koordinasyon Kuruluna onaylatiimalidir.

Grafik ve Tasarim Isleri

Madde 28 — Ogrenci topluluklarinin kullanacag: afis, davetiye, brosiir, flama vb. materyallerin
tasarimu Universitemizin kurumsal kimligine uygun olmalidir. Bu materyaller Koordinasyon
Kurulu onayindan sonra dijital ortamlarda ve diger alanlarda kullamlabilir. Koordinasyon Kurulu
tarafindan onaylanmayan afis, davetiye, broslir benzeri materyaller hi¢ bir mecrada kullanilamaz.
Koordinasyon Kurulu tarafindan onaylanmayan afis, davetiye, brosiir vb. reklam ve tanitim
materyallerini kullandign tespit edilen topluluklarm faaliyetleri bir ay siire ile askiya alinir.
Tekrarlanmasi halinde topluluk Koordinasyon Kurulunca kapatilir.

Mal ve Hizmet Sunumu

Madde 29 - Universiteye bagli 6grenci topluluklari, Koordinasyon Kurulu onayyla, tiim
yerleskelerde etkinlik igerigine gore belirlenecek olan agtk ve kapali alanlarda faaliyette
bulunabilir, tamtim ve bilgilendirme stantlar agabilir, Koordinasyon Kurulu tarafindan
onaylanan afisleri dijital platformlarda ve Universitemiz binalarinda bulunan panolara asarak
etkinlik tanitimlarimi yapabilir.



Yardim ve Bagis Kabulii

Madde 30 — Universiteye bagh 6grenci topluluklari Koordinasyon Kurulundan gerekli izni almak
kaydiyla Universite icerisinde hangi faaliyet i¢in alindig1 belirtmek suretiyle makbuz karsiliginda
yardim ve bais toplayabilir. Bu etkinlik sirasinda el ilanlart ve tanitici brosiirler dagitabilir. Bu
tiir etkinliklerde yardim toplayan topluluk kendisini tanitmali, bagisin hangi amacla kabul
edildigi belirtilmelidir. Bagis toplama sirasinda hi¢ kimse zorlanamaz. Toplanan bagis ve
yardimlar akademik damigman, topluluk baskani ve muhasip tiye tarafindan imzalanan bir tutanak
ile kayit altna almir. Bu iglemler ile ilgili tiim belgeler etkinlik degerlendirme formuna
cklenerek etkinlik bitimini izleyen on giin icinde Daire Bagkanligina teslim edilir.

Yiiriirliikten Kaldirma

Madde 31 — Bu Yonerge ile 02.12.2015 tarihli Senato toplantisinda 2015/13-06 sayili karari ile
kabul edilen Ogrenci Topluluklari Yonergesi ytirtrliikten kaldiriimastir.

Yiiriirliik

Madde 32 - Bu Yonerge Universite Senatosunda kabul edildigi tarihten itibaren yiiriirltige
girer.

Yiiriitme

Madde 33 — Bu Yonerge hiiktimlerini Universite Rektorii yurtr.
Ekler

Madde-34

Ek-1: Topluluk Kurulus Bagvuru Formlari ve Tiiziik Taslag:
Ek-2 : Akademik Danigman Aynilma Belgesi Ek-3
: Akademik Damsman Ustlenme Belgesi Ek-4 :
Genel Kurul Tutanagi Ornegi

Ek-5 @ Topluluk Baskani Degisim Formu

Ek-6 : Yonetim Kurutu Tutanagi Ornegi Ek-

7 : Guncel Uye Listesi Formu

Ek-8 : Etkinlik Basvuru Formlar

Ek-9 : Uyelik Formu

Ek-10: Sosyal Medya Hesabr Yonetici Beyan:
Ek-11: Sponsorluk Sozlesmesi Ornegi

Ek-12 : Sponsorluk Protokoli Ornegi



Tarih:.../.../20..
T.C.
NECMETTIN ERBAKAN
UNIVERSITESI
Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhgina

Necmettin Erbakan Universitesi Ogrenci Topluluklari Kurulus ve Isleyis Yonergesi
cergevesinde ekli belgelerde gerekli bagvuru bilgileri bulunan
....................................... Toplulugu’nu kurmak istiyoruz.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

Topluluk Baskani:
Ad Soyadi

Boélim

Ogrenci No

[mza

EKLER:

Ek 1: Topluluk akademik danigman dilekgesi

Ek 2 : Ogrenci Toplulugu imzah Kurucu Uyesi Listesi ve Ogrenci Belgeleri
Ek-3 Topluluk Tiiziigii ve Taahhiithame

Uygun miitalaa edilmistir
w120,

Koordinasyon Kurulu Bagkam

Uye Uye

Uye



Ek-1

Tarih:.../.../20...

NECMETTIN ERBAKAN
UNIVERSITESI
Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanh@ina

Necmettin Erbakan Universitesi Ogrenci Topluluklar: Kurulus ve Isleyis Yénergesi
cergevesinde ekli belgelerde gerekli bagvuru bilgileri bulunan

................................................... Toplulugu’nun Akademik Danigmanligi’ni
Gstleniyorum.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

Unvan : Ad-
Soyadi

Imza

Akademik damsmanin

Fakiiltesi/’YO/MYO
Bolimii

Cep Tel No

Ofis Tel No

Kurulus basvurusu yapilan .............cccoceevvieiveceeeeaerannnn, Toplulugu’'na, yukarida bilgileri yer
alan birimimiz akademik personeli tarafindan akademik danismanlik yapilmasi uygun gdriilmiistiir.

1200

Fakiilte Dekani / Yitksekokul Mudiirii

Imza
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Ek-1

ORNEK TOPLULUK TUZ{GU
“Bu tiizikteki maddeler istege gore 6grenci topluluklari yonergesi ile gelismeyecek sekilde diizenlenebilir, artirilabilir-
tuztigtin her sayfasi kurucu tiyeler tarafindan imzalanmalidir.”

............................. TOPLULUGU TUZUGU
Kapsam Madde
1-
Bu Tiziik, Necmettin  Erbakan  Universitesi ... Ogrenci

Dayanak

Madde 2-

Bu Tiziik, Necmettin Erbakan Universitesi Senatosunun .../.../2025 tarih ve ...... say1l1 karar ile kabul
edilen Necmettin Erbakan Universitesi Ogrenci Topluluklar Yonergesine dayamlarak hazirlanmustr.

Toplulugun Amaci ve Cahsmalan:
Madde3- .......................... Toplulugu;

Coiinreee
yukarida belirtilen amaglar dogrultusunda ¢alisir. Calisma toplantilarinda kesinlikle amag¢ dis1
ve kisisel ¢ikarlar iceren konular konusulamaz, tartisilamaz.
........................ Toplulugu, tiim faaliyetlerini Akademik Danigmanlart onay1 sonrasinda Necmettin
Erbakan Universitesi Rektorliigli Ogrenci Topluluklar Koordinasyon Kurulu izni ile gergeklestirir.

[1kelerimiz:
Madde 4-

h) Bilimsel, mesleki, kiiltiirel, sosyal, sanatsal ve sportif alanlarda faaliyette bulunulmasi,
Anayasamizda ifadesini bulan; devletin ve milletin boliinmez biitlinliigiine, hukuk devleti ilkesine,
temel hak ve ozgiirliiklere, toplumun huzur ve gliven ortamina, yiriirlikte bulunan yasa ve
mevzuatlara aykin tutum, davranis ve faaliyetler igerisinde bulunulmamas,

i) Etkinliklerde Universitemizin yonetmelik, yonerge, karar ve ilkeleri ile Universitemizin stratejik
amag, hedef ve temel degerleri ile uyumlu hareket edilmesi,

) Universite icerisinde gergeklesen egitim faaliyetlerinin aksamasina sebebiyet veren etkinlikler
diizenlenmemesi ve fiziki alanlara zarar verebilecek faaliyetlerde bulunulmamasi,

k) Alkol ve tiitiin tiriinleri ile insan saghgim tehdit eden zararli maddelerin etkinliklerde
bulunmamasi,

1) Siyasi partiler ile organik bag i¢inde olunmamas,

m) Ticari faaliyetlerde bulunulmamasi, topluluk tiyelerine, hi¢ bir kurum ve kurulusa veya kisiye
maddi ve manevi ¢ikar saglamak amaciyla etkinlikte bulunulmamasi.



Ek-1

Etik Kurallarimiz;:
Madde 5-
i) Hukuka saygi gostermek,

j) Diiriistlik ve iyi niyet is15inda hareket etmek,
k) Milli ve insani degerleri yiiceltmek,

1) Bireysel 6dev ve sorumluluklarm bilincing tasimak,

m) Toplum yarar gzetmek, dogaya kars1 duyarli olmak,

n) Farkl fikir ve gériislere saygili olmak,

0) Toplu halde hareket etme ve uzlagi kiiltiiriinii benimsemek,
p) Fiziksel siddet, nefret ve ayrimeiliktan uzak durmak,

Topluluga Uye Olma:

Madde 5 - Necmettin Erbakan Universitesi’ne kayitli olan &grenciler toplulugumuza tye olabilir.
Uyelikler; Saglik, Kiltiir ve Spor Daire Baskanlhig: tarafindan hazirlanmig olan iiyelik formu ve glincel
ogrenci belgesinin yonetim kuruluna sunulmasindan sonra yonetim kurulunun onayi ile kabul edilir.
Bir kisi birden fazla topluluga iiye olabilir ancak aynt anda birden fazla toplulugun yénetim ve/veya
denetim kurullarinda gérev alamaz. Bu durumu saptanan Kisinin topluluktaki gorevi sona erer.

Topluluktan Ayrilma:
Madde 6 — Kendi istegi dogrultusunda topluluktan ayrilmak isteyen {iyeler topluluk ybnetim kuruluna
dilekge ile bagvurur. Akademik danisman ve yonetim kurulunun karari ile tiyeligi sonlanir.

Topluluktan Cikarilma:

Madde 7 - Topluluk amaglarina aykirt hareket eden, topluluk tarafindan belirlenmis gorevleri 1srarla
yerine getirmeyen tiyeler topluluktan ¢ikartilir. Karar yonetim kurulunun oy ¢okluguyla alinir. Topluluk
Akademik Damismani onayiyla iiyelikten ¢tkarma islemigergeklesmis olur.

Akademik Danisman:

Madde 8 - Akademik Damigman, Oprenci Topluluklar1  Koordinasyon Kurulu tarafindan
fakulte/ytiksekokul/meslek  yiiksekokulu Ogretim tiyeleri arasindan gorevlendirilir. Her toplulugun bir
akademik danismaninin olmasi zorunludur. Akademik damigman, Universite nezdinde, ytirtirliikte
bulunan yasalar ve yonetmelikler cercevesinde ogrenci toplulugundan sorumlu kisidir. Topluluk
¢alismalarim yonerge ilkelerine bagh kalarak denetler, ytirtitilmesine yardimer olur ve faaliyetlerinden
sorumlu olur. Akademik danismanin bilgisi ve onayl olmadan etkinlik diizenlenemez. Bir ogretim
clemani birden fazla égrenci toplulugunda akademik danismanlik yapamaz.

Toplulugun Organlar:: )
Madde 9 - Necmettin Erbakan Universitesi ..................... Toplulugu’nun organlari; Genel

Kurul, Yénetim Kurulu, Denetleme Kurulu ve Disiplin Kuruludur.

Genel Kurul:

Madde 10 - ....................... Toplulugunun en yetkili karar orgamdir. Topluluk Genel Kurulu
topluluga kaydim yaptirmis tiim &grenci liyelerden olugur. Genel Kurul, her akademik yilin baginda ve
sonunda olmak lizere bir akademik yil icerisinde en az iki defa olagan toplanir. Ayrica genel kurul,
yOnetim kurulu veya denetim kurulunun Onerisiyle ya da iiye tam sayismim en az ticte birinin istegi ile
olaganiistii toplanabilir.
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Genel kurulun yapilacagi, yonetim kurulu tarafindan giindemi, zamanu, yeri ve 1ilk toplantida gerekli
¢ogunluk saglanmadig takdirde ikinci toplantinin bilgilerini de i¢eren davet metnini en az yedi giin 6nceden
elektronik posta, sosyal medya vb. araglarla tiim iiyelere gonderir. Genel kurul, akademik danismanin
baskanlifinda toplanir. Kurul; akademik damsman ve genel kurulca segilen iki iiye ile bir yazmandan
olusan divan tarafindan yonetilir. Divan tarafindan diizenlenen tutanaklar imzalanarak, diger belgeler ile
toplanti sonunda yonetim kuruluna teslim edilir. Alinan kararlar topluluk karar defterine islenerek en gec
yedi giin igerisinde Daire Bagkanligina teslim edilir. Ilk toplantida liye tam sayisimn yaridan bir
fazlasinin meveut olmas: sarttir. Bu ¢ogunluk saglanamazsa toplanti yedi giin sonra tekrar edilir ve bu
toplantida salt g¢ogunluk aranmaz. Koordinasyon Kurulu gerek goriirse topluluk genel kurullarinda
gozlemci bulundurabilir. Genel kurul kararlari en az yaridan bir fazla oy g¢oklugu ile alinir. Topluluk
bagkaninin  herhangi bir nedenle degismesi gerekirse olagan/olaganiistii genel kurul toplantisinda
yapilacak olan se¢imle yeni baskan belirlenir.

Genel Kurul Gorev ve Yetkileri

f) Her akademik yil igin yonetim kurulunu, disiplin kurulunu, denetim kurulunu ve yedek iiyelerini
se¢mek,

g) Uye salt gogunlugu ile tiyelikten ¢ikarma kararini vermek,

h) Yonetim ve denetleme kurullarinin raporlarini goriismek,

i) Yonetim kurulunca hazirlanan biitgeyi goriiserek karara baglamak,

j) Akademik yil basinda alnan etkinlik kararlarimi onaylamak, akademik yil sonunda ise
toplulugun akademik yil sonu faaliyet raporunu, gelir-gider ¢izelgesini ve denetleme kurulunun
raporlarini incelemek ve karara baglamak.

Yonetim Kurulu:
Madde 11 - Genel kurul tarafindan segilen bes asil ve bes yedek iiyeden olusur.

Yonetim kurulu yapacad: ilk toplantida kendi i¢inden bir bagkan, baskan yardimcisi ve muhasip iiye
(sayman) seger. YOnetim kurulu bagkani ayni zamanda toplulugun da bagkamdir. Topluluk baskani,
topluluk etkinliklerinin gergeklestirilmesiyle ilgili yonetsel iglemleri ydiriitiir, etkinlik 6ncesinde topluluk
i¢i gorev dagilimlarim yapar ve topluluk ile Daire Bagkanligi arasindaki iletisimi saglar. Yonetim
kurulunun tiim galismalari, topluluk akademik damigmanin bilgisi dahilinde gergeklesir. Yonetim kurulu
bir akademik yil igin secilir. Bir toplulugun ySnetim kurulunda bulunan &grenciler, aym anda diger
topluluklarin y6netiminde gérev yapamazlar. Yonetim kuruluna segilebilmek igin topluluga iiye olmak ve
herhangi bir disiplin cezasi almamis olmak gerekir. Yonetim kurulu, yonetim kurulu baskaninin
ybnetiminde ayda en az bir kez toplamr. Baskamin toplantilara katilamadigi durumlarda baskan
yardimeist  bu  gbrevi yiiritiir. Akademik  damigman gerekli gordiigii  hallerde yonetim kurulu
toplantisina gozlemci sifatiyla katilabilir. Kurulun toplanti giindemi, yeri ve tarihi en az yedi giin 6nce
bagkan tarafindan y6netim kurulu tyelerine duyurulur. Kurulun toplanabilmesi en az ii¢ iiyenin
katilimiyla gergeklesebilir. Kararlar oy birligi ile alinir.

Yonetim Kurulunun Gorevleri

a) Toplulugu genel kurula ¢agirmak,
b) Genel kurul toplantilarinin giin, saat, yer ve giindemini saptamak ve iiyelere duyurmak,
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c) Uye kabul etmek, iiyeliklerin guncellenmesi ve iyelikten ¢ikarilma islemlerini
yliriitmek,

d) Genel kurulun aldigi kararlarin uygulanmasini saglamak,

e) Projeler gelistirmek ve katilimr tesvik etmek,

f) Topluluk ¢alismalarina iliskin genel kurul iiyelerini bilgilendirmek,

g) Ydnetim kurulu karar defterini ve tiye kayit defterini tutmak,

h) Akademik yil sonu faaliyet raporlarini ve faaliyet planlarim hazirlamak ve ilgili yerlere
ulagmasini saglamak. Topluluk belge ve dosyalarini arsivlemek.

i) Sayman (Muhasip) iiye eliyle, toplulugun tiim mali is ve islemlerini yuriitmek. Mali islem
belgelerini muhafaza etmek.

) Universite iginde ve disinda toplulugun gergeklestirecegi etkinlikler igin; topluluk
akademik danismaminin bilgisi dahilinde, topluluk baskanin yazili basvurusu ile
Koordinasyon Kurulundan izin almak.

k) Topluluk etkinlikleri ile ilgili diizenlenmesi gereken form ve diger belgeleri diizenlemek ve Daire
Bagkanligina teslim etmekle yiikiimliidiir.

Denetleme Kurulu

Madde 12 - Genel Kurul tarafindan gizli oy ile segilen iki asil ve iki yedek tiyeden olusur.
Denetleme Kurulu tiyeleri bir akademik y1l i¢in segilir.

Denetleme Kurulu'nun Gorevleri

a) Toplulugun biitge ve hesap islemleri ile ilgili defter ve belgeleri her akademik yil sonunda inceler.
Sonuglarini bir rapor halinde genel kurula ve yonetim kuruluna sunar. Yonetim Kurulu
tarafindan diizenlenen, bir sonraki egitim 6gretim yilina ait topluluk etkinlik plani ve biit¢esinin
goriisiilecegi toplantida hazir bulunarak 6nerilerini bildirir.

Disiplin Kurulu:

Madde 13 — Topluluk tyeleri arasinda ¢ikabilecek anlasmazliklar giderir ve gerektiginde bir {iyenin
topluluktan ¢ikarilmasi yontinde Yénetim Kurulunu bilgilendirir. Disiplin Kurulu, gizli oy yontemiyle
bir 6gretim yili igin segilir. Disiplin Kurulu, 3 Asil 3 Yedek iiyeden olusur.

Uyelik:

Maydde 14 — Necmettin Erbakan Universitesi Rektorliigii biinyesindeki bir topluluga Necmettin Erbakan
Universitesinde dgrenim goren her Ggrenci iye olabilir. Ancak, Yiiksekdgretim Kurumlan Ogrenci
Disiplin Yonetmeligi hiikiimlerine gore, uyarma ya da kinama cezalarindan daha ist bir ceza alan
ogrenciler topluluklara tiye olamaz. Daha once iiye olanlarin iiyeligi cezanin kesinlesmesinin ardindan
kendiliginden sona erer.

Topluluga tye olmak igin topluluk yonetim kuruluna yazili olarak bagvurulur. Bagsvurularin iiyelik
sartlarina uygun olup olmadig: topluluk yénetim kurulu tarafindan degerlendirilerck en geg lic giin i¢inde
bagvuru sahibine bilgi verilir. Bir 6grenci istedigi kadar toplulugu iiye olabilir. Ancak bir toplulugun
yonetim kurulunda bulunan tiye baska bir toplulugun yonetiminde yer alamaz.

Uyeligin Sona Ermesi

Madde 15 — Ogrenciligin sona ermesi ya da 2547 say1li kanunun 54. Maddesinde yer alan 0grenci disiplin
hiiktimleri maddesinde belirtilen cezalardan daha iist bir cezanim alinmasi halinde topluluk tiyeligi
kendiliginden sona erer. Uyelikten ayrilmak her zaman miimkiindiir. Ayrica,
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toplulugun amag ve faaliyetlerine aykir1 tutum ve davranista bulundugu, aldig1 gorevleri iyi niyet ve
ciddiyetle yapmadig, sahip oldugu yetkileri topluluk yarar1 disinda kullandig tespit edilen 6grencilerin
tiyeligi, topluluk y6netim kurulu karari ile sona erdirilebilir. Topluluktan ¢ikarilan iiye, ¢ikarilma kararina
kars1 Koordinasyon Kuruluna yazili olarak itirazda bulunabilir.

Koordinasyon Kurulu

yapilan itirazi en geg 15 giin igerisinde degerlendirilerek tiyelikten ¢ikarma karari verebilir veya ilgilinin
tiyelik haklarini iade edebilir. Bu karar itiraz edene ve ilgili topluluga yaz ile bildirir. Bu hususta alinan
Koordinasyon Kurulu karar1 kesindir.

Toplulugun Kapatilmas:

Madde 16 — Genel kurul toplantilarini gergeklestirmeyen, tye kayitlarini, mali islem tutanaklarini ve
akademik y1l sonu faaliyet raporlarim bu yénergede belirtilen usuller gergevesinde diizenlemeyen, teslim
edilmesi istenen/gereken belgeleri stiresi icerisinde teslim etmeyen topluluklar Daire Baskanlig
tarafindan yazili olarak wuyarilir. Yapilan uyariya ragmen eksiklerini tamamlamayan topluluklar
Koordinasyon Kurulu karariyla kapatilir.

Bir akademik yil boyunca; akademik takvim baglangicinda Daire Bagkanligi tarafindan yapilan proje
¢agrisi kapsaminda en az bir proje etkinligi gergeklestirmeyen, bununla birlikte en az ii¢ etkinlik
yaparak toplamda dort ve tizeri etkinlik yapmayan topluluklar Koordinasyon Kurulu karariyla kapatilir.
Topluluk, genel kurul toplantisinda salt ¢ogunluk karari ile kendini feshedebilir. Kurulus amacindan
sapmasl, yasa ve ilgili mevzuatlara aykiri faaliyetler igine girmesi ve Universite icindeki huzur ortamim
tehdit etmesi hallerinde Koordinasyon Kurulu toplulugun stirekli olarak kapatilmasina karar verir.
Kanun ve mevzuata aykin etkinliklerde bulunarak toplulugun kapatiimasima sebep olan topluluk iiyeleri
hakkinda Yiiksekogretim Kurumlart Ogrenci Disiplin Yonetmeligi hiikiimleri uygulanir, gerektiginde bu
tyeler hakkinda yasal islemlere bagvurulur. Kapatilan topluluklarin mal varliklart diger topluluklarin
ihtiyaglarinda kullamlmak iizere Daire Baskanligia devredilir.

Faaliyet Raporu:

Madde 17 -Topluluk yapilan etkinligin ardindan en ge¢ on gin igerisinde Etkinlik
Degerlendirme Formunu Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligina teslim eder.

Bir akademik y1l igerisinde en az 4 faaliyet gerceklestirilmesi sonrasinda dénem sonu faaliyet raporu h
azirlanarak Saglik, Kiltir ve Spor Daire Baskanligina teslim edilir.

Bu faaliyet raporlarinda yapilan etkinliklerin fotografi da yer almal ve raporlar ciltli veya
dosya halinde olmalidir.

Tiiziik Degisikligi:

Madde 18 — Genel Kurul Karari ile tiizik degisikligi yapilabilir. Tiiziik degisikligi akademik damsman
onay: ardindan 3 giin igerisinde Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligina bildirilir.

Toplulugun Yiiriirligii

Madde 19 - Topluluk, Necmettin Erbakan Universitesi Senatosu kararindan sonra kurulur ve
faaliyetine baslar.



Universitemiz Ogrenci  Topluluklar  Yoner

Necmettin Erbakan

TAAHHUTNAME

Universitesi...................
gesi ve Topluluk Tiziigiimiize bagh olarak faaliyette

bulunacagimizi kabul ve taahhiit ederiz. 1020,

Toplulugu

olarak

S.No

Ogrenci No

Ogrenci Adi-Soyadi

Fakiilte/YO-Bo6liimii

Imza

1

2

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20
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Tarih: .../.../20...

T.C.
NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI
Saglhk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhgina

Universitemiz Ogrenci Topluluklart Yonergesi kapsaminda ;

..1...20... - ...1..J20... tarihleri arasinda yurlittigiim Universitemiz

................................................ Toplulugu’nun  akademik  damismanhgindan ayrilmak
istiyorum. Kisisel bilgilerim asagidadir.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

Unvan : Ad-
Soyadi : Imza

Akademik danisman n

Fakiiltesi /'YO/MYO

Boliimii
E-posta adresi
Cep tel no
Ofis tel no

.................................................... Toplulugu'nun, akademik damsmanlik gérevini yiiriiten ve yukarida
bilgileri yer alan birimimiz personelinin akademik danigmanlik gérevinden ayrilmasi uygun goriilmiistiir.

720

Fakiilte Dekan1 / Yiiksekokul Mudiird

Imza
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Tarih: ... /... 20...

T.C.
NECMETTIN ERBAKAN UNiVERSITESI
Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanh@ina

Universitemiz Ogrenci Topluluklar1 Yénergesi kapsaminda;

../.../20.. tarihinden itibaren ............................... Toplulugu’nun akademik
danigmanhigini iistlenmek istiyorum. Kisisel bilgilerim asagidadir.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

Unvan : Ad-
Soyadi : Imza

Akademik danmismani n

Fakiiltesi ' YO/MYO

Boliimii
E-posta adresi
Cep tel no
Ofis tel no

Yukarida Bilgileri Yer Alan Birimimiz Akademik Personelinin ..o
Toplulugu’nun Akademik Danismanlik Gérevini Yiiriitmesi Uygun Goriillmiistiir.

1200

Fakiilte Dekani / Yiiksekokul Miidiirii

Imza
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NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI

.................................................................. TOPLULUGU
20.../20... AKADEMI YILI GENEL KURUL TUTANAGI
w0200
Necmettin Erbakan Universitesi ........................................ Toplulugu olagan genel kurul
toplantist .../.../20.... tarihinde saat ......de (mekan ismi yazilacak, ornegin; Sosyal tesisler vb.)

gerceklestirilmistir.

Giindemin birinci maddesi geregi genel kurul toplants ....(liye sayisi yazilacak) iiye ile
................ (kisi ismi yazilacak) tarafindan agildi. Agihs ve yoklama gerceklestikten sonra Divan Kurulu

olusturuldu. Divan Bagkanhgi’na ................... (kisi ismi yazilacak), Bagkan Yardimciligina
.............. (kisi ismi yazilacak), Yazman iiyeligine ..................... (kisi/kisilerin ismi yazilacak)
secildi.

Gilindemin ikinei maddesi geregi .............. Akademik yilinda gerceklestirilecek etkinlikler

belirlenmistir. (Burada gerceklestirilecek etkinlikler genel hatlari ile anlatilacak, olup ayrintilar yonetim
kurulu kararu ile belirlenerek yonetim kurulu tutanaklarina kaydedilecektir.)

Alnan kararlar;
1.
2. ve devami

Giindemin {iglincii maddesi geregi biitce Onerisi gorlsuldi. (Burada gergeklestirilecek etkinlikler
I¢in biit¢eden bahsedilecek. Faaliyetlerin yaklasik maliyvetleri)

Glindemin dordiinci maddesi geregi Divan Baskani ....... (kisi ismi yazilacak) yonetim
kurulunun ibrazinin gerektigini belirtti.

Giindemin besinci maddesi geregi yonetim kurulunun, denetleme kurulunun ve disiplin
kurulunun (topluluk tiiziigiinde belirtilen baska kurul varsa burada yazilacak) se¢imine Divan Baskani
............... (kisi ismi yazilacak) baskanliginda gegildi.

Yonetim Kurulu igin gerekli kosullar ve gérevlerini Divan Bagkani ..... (kisi ismi yazilacak) iiyelere
anlattiktan sonra Yonetim Kurulu'na iiye olmak isteyen kisiler kendilerini tanitti. Yonetim Kurulu iiyesi
olmak isteyen kisiler asagidadir:

1- Ad Soyad
2- AdSoyad
3- Ad Soyad

(Kag kisi aday olursa hepsi yazilacak)

Divan Baskanm ........ (kisi ismi yazilacak) yonetim kurulu Uyesi olmak isteyen iiyelere
Yonetim Kurulu’'nun ...................... (topluluk tiziigiinde belirtilen yonetim kurulu iiyelerinin neler
oldugu ve kag kisiden olustugu yazilacak) olustugunu soyledikten sonra tiyelere soz vererek talep
ettikleri kurul {iyeligini sordu. Buna gére Yonetim Kurulu .... (Burada kurul iiyeliklerine kimlerin
se¢ildigi yazilacak)
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Y 6netim K urulu su kisiler den olusmust ur:

1. Gorev Ad1 (Asil) Ad Soyad
2. Gorev Adi (Asil) Ad Soyad
3. Gorev Adi (Asil) Ad Soyad
4. Gorev Adi (Asil) Ad Soyad
5. Gorev Adi (Asil) Ad Soyad
6. Gorev Adi (Yedek) Ad Soyad
7. Gorev Adi (Yedek) Ad Soyad
8. Gorev Adi (Yedek) Ad Soyad
9. Gorev Adi1 (Yedek) Ad Soyad
10. Gorev Adi (Yedek) Ad Soyad

(Tiiziikte belirtilen goreviere gore yazilacaktir)

Yonetim Kurulu segiminin ardindan Denetleme Kurulu segimine gegilmistir. Yapilan
segimin ardindan Denetleme Kurulu su kisilerden olusmustur;

1. Gorev Adi (Asil) Ad Soyad
2. Gorev Adr (Asil) Ad Soyad
3. Gorev Adi (Yedek) Ad Soyad
4. Gorev Adi (Yedek) Ad Soyad

(Tiiziikte belirtilen goreviere gore yazilacaktir)

Denetleme Kurulu segiminin ardindan Disiplin Kurulu segimine gegilmistir. Yapilan secimin
ardindan Disiplin Kurulu su kisilerden olusmustur;

1. Gorev Adi (Asil) Ad Soyad
2. Gorev Adi (Asil) Ad Soyad
3. Gorev Adi (Asil) Ad Soyad
4. Gorev Adi (Yedek) Ad Soyad
5. Gorev Adi (Yedek) Ad Soyad
6. Gorev Adi (Yedek) Ad Soyad

(Tiiziikte belirtilen goreviere gore yazilacaktir)

Divan Baskani ....... (kisi ismi yazilacak) Yo6netim Kurulu, Denetleme Kurulu ve Disiplin Kurulu
tyelerinin secimlerinin bittigini ve se¢imlerle ilgili konusmak isteyen olup olmadigini toplantiya katilan
tyelere sordu.

(Topluluk tiizigiinde belirtilen baska Kurul varsa onlarm iiye secimi de yapilacak ve burada vazilacak)

Divan Bagkani ........ (kisl ismi yazilacak) glindemin yedinci maddesi geregi s6zii konusmak isteyen
tyelere verdi. (Soz almak isteyen ¢ikmazsa kapanisa gegilecegi soylendi.)

Divan Bagkam ...... (kisi ismi yazilacak) glindemin sekizinci maddesi geregi kapanisa gecti ve
toplantiy1 bitirdi.
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Divan Kurulu Baskam Necmettin Erbakan Universitesi imza
................. Toplulugu Danismani
Unvan Ad Soyad

Imza

EK:
-Uye Imza Listesi (Hazirun cetveli)
-Imzali se¢im komisyonu (pivan Kurulu) tutanak érnekleri (yonetimi olusturanlarin aldiklari oylan gostermesi igin)

NOT:
I-Tutanak kag sayfa ise her sayfa genel kurula katilanlar tarafindan paraflanacak, ekteki imza listesi de
ayrica imzalanacaktir.(Paraf: Kisa imza demektir)

EK:
-Uye Imza Listesi (Hazirun cetveli)
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UYE iIMZA LiSTESI
(Hazirun cetveli)
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EKLER: Bagkanlik Segimi Yapilmussa Topluluk baskans se¢imi divan kurulu tutanag eklenecektir.

T.C.

NECMETTIN ERBAKAN UNiVERSITESI

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligina

Tarih: .../ .../20..

OGRENCI TOPLULUGU BASKAN DEGISIMI FORMU

Ogrenci Toplulugunun Adi
Eski Topluluk Bask am
Bo6liim/Okul No.

Cep Tel No Ve E-Posta Adresi
Gorev Yapuig Tarih Aralig

Imza

Yeni Topluluk Baskam

B&lim/Okul No.
Cep Tel No Ve E-Posta Adresi
Goreve Baslama Tarihi

Imza

Akademik Danisman
Ad1 soyad:
Imza



NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI
............................................. TOPLULUGU

YONETIM KURULU KARARLARI

Tarih:

Topluluk Adx

Topluluk Akademik Danisman ;

Topluluk Baskam

Toplanti1 Tarihi

Toplanti Saati

Toplant1 Yeri

Genel kurul karari ile yapilmasina karar verilen faaliyetlerin ve diger topluluk islemlerinin ayrintilarinm
gorustilerek ne zaman, nerede, nasil ve kimlerle, kim tarafindan, hangi sponsor ile, ne sekilde yapilacag: gibi
ayrintilarin yer aldig1 bir tutanak metni hazirlanir ve yOnergeye gore mutlaka y6netim tarafindan imzalanarak
resmilestirilir.

Alman Kararlar :

PARAF VE IMZALAR
- Karar kag sayfa ise her sayfa toplantiya katilan tyeler tarafindan paraflanacak, son sayfa ise
ayrica imzalanacaktir.(Paraf: Kisa imza demektir)
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Ek-8 NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI
Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhg:

sersesseenecieiiessecneeeen... Toplulugu Etkinlik Diizenleme Talep Formu

. Baslangi¢
Faaliyetin adi Faallyfet kf)vn'usu ve Yeri Tarihi ve bitis
1eengt saati

*  Seminer, konferans, séylesi, panel gibi konusma konularmin icerigi agikca belirtilmelidir.

*  Gorsel sergilerin resimleri ve sahne oyunlarinin konulari-senaryolar eke ilistirilmelidir.

*  Miizik dinletilerinde sunulacak pargalarin isimleri, siir dinletilerinde sunulacak siirlerin adlari ve sairlerin isimleri
acik sekilde belirtilmelidir. Ek liste halinde detayh bir sekilde verilebilir.

*  Afis veya brosiir var ise bir 6rnegi ilisikte gonderilmelidir.

*  Etkinlige katilacak davetli/ler Universitemiz mensubu degilse asagiya bilgileri yazilmalidir.

Ad1 Soyadi Kurumu Gorevi
TALEPLER
Ulasim
Diger
Topluluk Baskang Akademik Danisman
Adi Soyadu: Unvan-Adi Soyadi:
imza: imza:

Etkinligin Diizenlenecegi Birim Tarafindan Onaylanacaktir

Fakilte/Y tiksekokul/MYO binamiz yukarida bilgileri yer alan etkinligin diizenlenecegi tarih ve saatlerde kullanima
misaittir. .../.../20.....




Ek-8
Etkinlikte Gorevli veya Etkinlige Katilacak Topluluk Uye Listesi

S.no Adi Soyad: Ogrenci No Fakiilte/Yo/Myo

Topluluk Baskani Akademik Danisman
Adi Soyadu: Unvan-Adi Soyadi:

imza: imza:




G ezi_Faali yeti ne K at1l acak Topl ul uk/Bi rim O srenci List esi

........................................ Toplulugu tarafindan .../.../20.... tarihinde diizenlenecek olan gezi faaliyetine
kendi istegimle katiliyorum.

S.no Adi Soyadi Ogrenci No Fakiilte/Yiiksekokul/MYO/Béliimii imza

Sorumlu Ogretim Elemani/Akademik Danigman

Yukarida adi seyad: yazili topluluk iiyeleri etkinlige sorumlulugum ve bilgim dahilinde katilacaklardr. wlinf20..,

To plu luk Ba ska ni Aka de m ik Da mism an
Ad Soyadi: Unvan-Adi Soyadi

Imza: Imza:
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NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI REKTORLUGU
SAGLIK-KULTUR ve SPOR DAIRE BASKANLIGI

................................... OGRENCIi TOPLULUGU
UYELIK FORMU

OGRE N CiN iN

ADI SOYADI

................................................................................................................................

.................................................................................................................................

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

................................................................................................................................

..............................................................................................................................

................................................................................................................................

...............................................................................................................................

vee 0l 120 eee /o 120,

Formu Teslim Eden
(Uye Ogrenci)

Adi Soyadi
imza

EKLER
I- Ogrenci Belgesi

Formu Teslim Alan
(Topluluk Y6neticisi)

Adi Soyadi
imza



Ek-10

r.C.
NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI
Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig

.................................................... TOPLULUGU SOSYAL MEDYA HESABI YONETICISi
BEYANI

.................................................................. Toplulugu Yonetim Kurulunda gorev yapmaktayim.
Toplulugumuzun asagida bilgileri verilen sosyal medya hesaplarinin yoneticisi olarak gorevlendirildim.
Universitemiz Ogrenci  Topluluklart Yonergesi  gercevesinde, Yonetim  Kurulunca alinan kararlar
dogrultusunda, akademik danismamzin kontroliinde paylagimlar yapacagimi, Universitemizi ve toplulugumuzu
hukuki, cezai ve mali sorumluluk altina alacak paylagimlarda bulunmayacagimi beyan ederim.

Ku llan ilac ak H

esaplar:
Facebook : (kullanicr adi yazilacak)
instagram (kullanicr  adi  yazilacak)

Twitter : (kullanici adi yazilacak) Youtube
: (kullanici adr yazilacak)

Sosyal Medya Yoén eticisi
+_Ad1 Soyadi

Bolim/ Smif

Ogrenci  No

Tel No

Imza

Yukarida bilgileri verilen toplulugumuz yénetim kurulu tiyesi, yukarida kullanici isimleri yer alan
Toplulugumuz Sosyal Medya Hesaplarinin yoneticisi olarak gorevlendirilmistir.

Topluluk Baskani Akademik Danisman
Ad Soyad Ad Soyad
imza Imza
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NECMETTIN ERBAKAN UNiIVERSITESI
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig)

oooooooooooooooooooooooooooo

TOPLULUGU .
SPONSORLUK SOZLESMES]

Necmettin  Erbakan Universitesi

............................................... Toplulugu’nun
A )20 tarthinde ... adli yerde diizenleyecegi
ceeennnn€tkinligi kapsaminda;
............................... Topluluguile ..........oooo o adl firma:
Firmanin etkinlik  stirecinde ...
diizenlemek amaciyla 6grenci topluluunun ... taleplerini
karsilamayi kabul etmesi neticesinde karsiliklr olarak anlasmaya varilmagtir.
Bilgilerinize arz ederim. ...../...../20..
Firma Mubhasip Uye Topluluk Bagkam Akademik Danisman

Kase/imza Imza Imza Imza



Ek-12 NECMETTIN ERBAKAN UNiVERSITESI
Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhg)

----------------------------

TOPLULUGU
SPONSORLUK PROTOKOLU

Isbu protokol, Necmettin Erbakan Universitesi binyesinde faaliyet gosteren "[Topluluk Adi]" 6grenci toplulugu
ile [Firma Adi] arasinda, ..../.../20... tarihinde [Etkinlik Adi] etkinligi kapsaminda saglanacak sponsorluk
destegine iliskin esaslari diizenlemek amactyla asagidaki hiikiim ve sartlarda imzalanmustir.

MADDE 1 - TARAFLAR

I.1. Bu protokoliin bir tarafi, Necmettin Erbakan Universitesi biinyesinde faaliyet gésteren [Topluluk Adi]
6grenci toplulugudur (bundan sonra “Topluluk™ olarak anilacaktir).

1.2. Diger taraf, [Firma Unvani], [Firma Adresi], [Vergi Dairesi ve Numarasi] bilgilerine sahip firmadir (bundan
sonra “*Sponsor™ olarak anilacaktir).

MADDE 2 - SPONSORLUK DESTEC]

2.1. Sponsor, isbu protokol kapsaminda [Etkinlik Ad1] etkinligi igin Topluluga briit [X.XXX,00 TL] tutarinda
nakdi sponsorluk desteginde bulunacaktir.

2.2. Sponsorluk bedeli, [sdeme tarihi] tarihine kadar asagida belirtilen banka hesabina yatirilacaktr. Topluluk
Akademik Damsmani Talebi dogrultusunda eldende tutanak karsilig1 alinabilecektir.

Banka Adi: [Banka Adi]

IBAN: [IBAN Numarast]

MADDE 3 - HAK VE YOKUMLULUKLER

3.1. Topluluk, Sponsor’un logosunu ve ismini etkinlik afiglerinde, sosyal medya paylasimlarinda ve diger tanitim
materyallerinde goriiniir sekilde kullanacaktir.

3.2. Sponsor, etkinlige iliskin reklam ve tanitim faaliyetlerinde, Toplulugun ve Universitenin ismini yalnizca bu
protokol kapsaminda kullanabilir.

3.3. Taraflar, isbu protokol kapsamindaki ytikiimliiliklerini, yiiriirlikteki yasa ve yonetmeliklere uygun sekilde
yerine getirmeyi kabul ederler.

MADDE 4 - YORURLUK VE IMZALAR

4.1. Isbu protokol, taraflarca imzalandiktan ve Necmettin Erbakan Universitesi Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
Baskanhgt tarafindan onaylandiktan sonra yiriirliige girer.

4.2. Protokol 1 (bir) niisha olarak hazirlanmis ve taraflarca okunarak imzalanmistir.
[Topluluk Temsilcisi Adi Soyadi] [Firma Temsilcisi Adi Soyadi] Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskam

Topluluk Danismani Sponsor Temsilcisi

ASLI GIBIDIR
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